Crsu

Pietrasanta .74 °3l 44

A Tutto il PERSONALE

Alle 00.SS.

Prot.4131/V B/11

OGGETTO: Selezione interna — Addetto Centri di Raccolta.

Si informa che I'Azienda Ersu spa, a seguito di esigenze organizzative, intende
effettuare una selezione interna per la ricerca di personale idoneo a svolgere la mansione
di Addetto ai Centri di Raccolta (CdR), c/o I’Area Impianti, dopo il superamento del previsto
corso di formazione.

Viene pertanto indetta una selezione interna per poter accedere al percorso
formativo, riservata al personale a tempo indeterminato, per la quale sono richiesti i
seguenti requisiti:

* contratto a tempo indeterminato;

= titolo di studio di scuola media inferiore;

* conoscenza del PC ed applicativi Word, Excel, Outlook;

® conoscenza dei rudimenti sulla normativa dei rifiuti d.lgs 152/2006 parte quarta ed
s.m.i.; conoscenze normative in tema di sicurezza (d.lgs. 81/2008 ed smi) e cultura
generale;

* non avere limitazioni fisiche per mmc, da valutare poi al momento della visita di
idoneita alla specifica mansione;

* buona predisposizione al contatto con il pubblico e doti comunicative e di ascolto;

* titoli preferenziali: possesso di Ecdl del computer ed anzianita di servizio maggiore a
5 anni.

La selezione prevedera una prova preselettiva scritta e teorico pratica su PC, con
punteggio cosi suddiviso:

Punteggio massimo 100 punti:

- 5 punti assegnati in modo proporzionale all’ anzianita di servizio di 5 anni (0,5
punti per ogni semestre di anzianita fino ad un massimo di 5 punti per
anni>a5)

- 5 punti se in possesso di ECDL

- 30 punti tramite 30 domande di carattere psicologico (di cui almeno 15 corrette);

- 10 punti tramite 10 domande/prove su pc (di cui almeno 5 corrette);

- 50 punti tramite 50 domande di logica, rifiuti, sicurezza e cultura generale (di cui

almeno 30 corrette).

o‘,\gSISTEMqo . )
ERSU S.p.A. Via Pontenuovo 22 T +39 0584 282211 & ’pr Societa ad unico socio
55045 Pietrasanta (Lu) F +39 0584 282230 g - cRuppo soggetta ad attivita di
Cap. soc. € 876.413 i.v. E info@ersu.it %\ DNV / RETIAMBIENTE direzione e coordinamento
P.l./ C.F. 00269090460 P ersuspa@pec.it di RETIAMBIENTE S.p.A.

S0 8001-1S0 14001
SO 45001

Cod. Univoco: UFRYX3 W www.ersuit



Crsu

| primi 15 classificati accederanno al corso obbligatorio di formazione.

La graduatoria definitiva sara stilata in base all’esito della prova preselettiva
ma sara condizionata al superamento del predetto percorso formativo e alla conferma della
idoneita alla mansione da parte del Medico Competente, e sara utilizzata in base alle
esigenze organizzative che man mano saranno necessarie c\o gli impianti aziendali.

In considerazione di quanto sopra esposto, si invitano gli interessati a

presentare la propria richiesta c\o I'Ufficio Personale, entro e non oltre il giorno 29 marzo

c.a. ore 12,00, tramite 'allegato modulo. Successivamente verra nominata la Commissione
e comunicata la data della prova.
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Spett.le ERSU spa
c.a. UFFICIO PERSONALE
SEDE

OGGETTO: richiesta di partecipazione alla Selezione interna per Addetto Centri di Raccolta.

Con la presente il/la sottoscritto/a , chiede di

partecipare alla selezione interna per Addetto ai Centri di Raccolta come da Vs. comunicazione
prot. 1139/U del 14/03/2022, accettando le condizioni nella stessa evidenziate.

A tal fine dichiara di essere in possesso dei requisiti minimi e professionali richiesti:
o Contratto a tempo indeterminato;

o Titolo di studio:

b

o Conoscenza dei rudimenti sulla normativa dei rifiuti d.Igs 152/2006 e sulla normativa in tema di

sicurezza (dlgs 81/2008 e smi);

o Conoscenza PC ed applicativi Word, Excel, Outlook. (Possesso ECDL  SI[] NO[J )

0 Non avere limitazioni fisiche alla mmc (da rivalutare in sede di accertamento per I’idoneita alla
mansione, tramite il Medico Competente);

o Avere buona predisposizione al contatto con il pubblico;

0 Anzianitd di servizio pari a mesi: .......ocevveeieiiennenn (data di assunzione: ................. );

Distinti saluti

IN FEDE






