PROTOCOLLO DI INTESA
“DETERMINAZIONE FONDO INCENTIVANTE DEL PREMIO DI PRODUTTIVITA — ANNO 2020"

Il giorno 19 del mese di Agosto dell'anno 2021, presso la sede amministrativa di ERSU SpA in
Pletrasanta (LU), Via Pontenuovo 22, alla presenza del Direttore Generale dott. ing. Walter

Bresciani Gatti e delle 00.5S. ivi rappresentate da: ') / \
aQtu. @"C&cﬁw ‘;‘[‘i/ :
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FP-CGIL: Massari Michele - Puccetti Fabrizio - Tanca Fabrizio Y\;’/f\“u 7. (.;.."]’ - /7,;"/'
UILTRASPORTI:  Andreozzi Paolino Antonio - Ulivi Marc/o, Zamao!mi Pietro )&D@/ C é\
COBAS: Coluccini Giovanni - Forno Stefan@fgé&l&xg
CISL: Cecchi Paola .,/";/’/ /,_/"//}" ///
Lot o tile ¥l

FIADEL Ferrari Filippo

PREMESSO

* Che in data 16 novembre 2020 & stato siglato il protocolle di intesa per la determinazione
del premio di produzione perl'anno 2020 (Prot. 14381 del 24/11/20);
* Che sono stati analizzati, in precedente incontro, gli indici di efficienza previsti al punto 14

del suddetto accordo, relativi allandamento di malattie, infortuni, sinistrosit,
manutenzione;

e Visto il bilancio di esercizio dell’anno 2020, sulla base di quanto indicato al punto 13 del
richiamato protocollo d’intesa;

SI CONCORDA QUANTO SEGUE

1. Il fondo incentivante messo a disposizione dall'Azienda & di Euro 1.150 lordi cad, gli aventi
diritto, per un totale di euro 387.550, oltre a 7.000 euro da assegnare al CRAL aziendale;

2. Viene confermata I'applicazione di tutte le clausole previste dal Protocollo del 16/11/2020.
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Per L'azienda ERSU S.p.A.

Il Direttore Generale
Dott. ing. Walter Bresciani Gatti
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