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Premio di produttivita anno 2016.

Cosi come previsto dal Verbale di Intesa del 18/07/217, prot. 5947/E, il totale
del Fondo previsto per 'anno 2016 ammonta ad Euro 135.000,00 di cui € 7.000 destinati
al CRAL.

Dei residui € 128.000 lordi, dopo la distribuzione effettuata sulla base dei
criteri specificati nellaccordo, la cifra effettiva erogata al totale dei dipendenti risulta
essere pari ad € 121.568,85.
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