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NOMINA ENERGY MANAGER

Visti e considerati:

Gli articoli 19 e 34 della Legge 9 gennaio 1991 n.10 “Norme per I'attuazione del Piano energetico
nazionale in materia di uso razionale dell'energia, di risparmio energetico e di sviluppo delle fonti

rinnovabili di energia”;

Il D.Lgs. 19 agosto 2005 n. 192 “Attuazione della direttiva 2002/91/CE relativa al rendimento

energetico nell'edilizia” e s.m.i.;

Il D.Lgs. 30 maggio 2008, n. 115 “Attuazione della direttiva 2006/32/CE relativa all'efficienza degli

usi finali dell'energia ed i servizi energetici e abrogazione della direttiva 93/76/CEE” e s.m.i.;

Il Decreto interministeriale 11 gennaio 2017 “Determinazione degli obiettivi quantitativi nazionali di
risparmio energetico che devono essere perseguiti dalle imprese di distribuzione dell’energia
elettrica e il gas per gli anni dal 2017 al 2020 e per 'approvazione delle nuove Linee Guida per la

preparazione, I'esecuzione e la valutazione dei progetti di efficienza energetica”;

La Circolare del Ministero dello sviluppo economico 18 dicembre 2014;

I’Amministratore Unico Sig. RAMACCIORTI ALBERTO, nato a Massarosa (LU) il 30/12/1947 - C.F.

RMCLRT47T30F035P, per conto dell'organizzazione ERSU SPA con sede legale in Via Pontenuovo, 22 cap

55045 localita PIETRASANTA ( LU)

conferisce l'incarico di Energy Manager al sig. CASTAGNINI MARTINO C.F. CSTMTN78B28G628I, nato a

PIETRASANTA il 28/02/1978, in possesso dei seguenti requisiti tecnico-professionali:

Conseguimento di titolo di studio Laurea ad indirizzo tecnico scientifico;

Esperienza pregressa per un minimo di 5 anni nei campi dellimplementazione di sistema di

gestione ambientale comprensivi di rendicontazioni energetiche;
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La carica di Energy Manager prevede lo svolgimento dei seguenti compiti:

= i sensi dell’art.19 della Legge 10/91, individua le azioni, gli interventi, le procedure e quanto altro
necessario per promuovere l'uso razionale dell’energia, assicura la predisposizione di bilanci
energetici in funzione anche dei parametri economici e degli usi energetici finali, predispone i dati

energetici necessari per la comunicazione stessa;

= assume il ruolo di tecnico di controparte incaricato di monitorare lo stato dei lavori e la corretta
esecuzione delle prestazioni previste dai contratti di Servizio Energia qualora il committente sia un
ente pubblico soggetto all’'obbligo di nomina, ai sensi dell’Allegato Il del D.Lgs. 115/08, punto 4,

lettera p);

= supervisiona la corretta esecuzione della diagnosi energetica in conformita alla direttiva

2012/27/UE, recepita in Italia con D.Lgs. 102/2014;

= supporta l'organizzazione nell’accesso a schemi di incentivazione, quali il conto termico o i

certificati bianchi, e a bandi e fondi mirati alla promozione dell’uso razionale dell’energia;

= supervisiona la realizzazione e lo sviluppo di certificazioni energetiche sull’organizzazione aziendale

o su edifici facenti parte del patrimonio aziendale;

= individua azioni di efficientamento energetico e implementa tecnologie volte allo sfruttamento di

fonti energetiche rinnovabili, supervisionando eventuali progetti di pre-fattibilita;

= gestisce la reportistica interna e sensibilizza il personale aziendale alle azioni svolte
dall’'organizzazione in tema di energia ed efficientamento energetico;
= supporta |'ufficio acquisti e contratti nella negoziazione delle forniture energetiche, in particolare

energia elettrica e gas naturale;

= supervisiona I'implementazione ed acquisisce la successiva responsabilita di un sistema di gestione

dell’energia certificato ai sensi della norma ISO 50001;
= propone un piano energetico aziendale anche tramite il sistema di gestione;
= provvede al monitoraggio dei consumi energetici attraverso opportuni indicatori di prestazione;
= individua interventi mirati alla riduzione o eliminazione degli sprechi esistenti;

= individua interventi per la riqualificazione energetica di edifici e impianti tecnologici;



= supporta l'ufficio acquisti e contratti nella definizione di gare con contratti a prestazioni
energetiche garantite (EPC) per la riqualificazione energetica degli edifici e degli impianti senza

gravare sul bilancio economico;

= provvede al caricamento dei dati energetici ed alla gestione delle informazioni sul portale online

NEMO come da Circolare MiSE del 18 dicembre 2014;

L'incarico ha durata annuale rinnovato alla scadenza per tacito assenso delle parti.

Il compenso & normalmente remunerato in base al livello di inquadramento assegnato, con eventuali premi

collegati alle attivita svolte:

Successivamente all’affidamento di tale incarico, ERSU spa in qualita di soggetto obbligato, provvedera alla
comunicazione della nomina dell’Energy Manager tramite la piattaforma informatica (NEMO) nel rispetto di

quanto stabilito nella Circolare MiSE del 18 dicembre 2014.

Letto, confermato e sottoscritto.

Pietrasanta, 30 dicembre 2017

L’AMMINISTRAT RE UNICO
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